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Ponosan sam što vam mogu predstaviti ESG izvješće Nord Mobila za 2024. 
godinu. Ova godina obilježena je daljnjim napretkom u provedbi naših održivih 
praksi i razvoju konkretnih inicijativa koje doprinose okolišu i društvu.

U području okoliša, uložili smo dodatne napore u povećanje energetske 
učinkovitosti naših proizvodnih pogona, proširili kapacitete solarne elektrane te 
dodatno smanjili ugljični otisak kroz optimizaciju logističkih procesa. Uveli smo 
nove standarde za odgovornu nabavu, osiguravajući suradnju s dobavljačima koji 
dijele naše vrijednosti održivosti.

Na društvenoj razini, nastavili smo graditi uključivo radno okruženje s posebnim
naglaskom na edukaciju i razvoj zaposlenika. Povećali smo broj lokalnih 
partnerstava, posebice sa fakultetima i stručnim institucijama, čime 
podupiremo zapošljavanje mladih i osiguravamo prenošenje znanja budućim 
generacijama.

Naš put prema održivosti nije samo strateški cilj – on je temelj našeg identiteta.
Zahvaljujem svim zaposlenicima, partnerima i zajednici na kontinuiranoj podršci.
Veselimo se daljnjem zajedničkom stvaranju pozitivnih promjena.

S poštovanjem,
Nikola Nastav
Generalni direktor, Nord Mobil
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Pismo generalnog direktora
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Ovo izvješće o održivosti za 2024. godinu za Nord Mobil usklađeno je s 
europskom Direktivom o korporativnom izvješćivanju o održivosti (CSRD) te 
nadolazećim Dobrovoljnim standardom za nelistane male i srednje tvrtke (VSME) 
od strane EFRAG-a. Izvješće procjenjuje ekološku učinkovitost Nord Mobila, 
potrošnju energije, ugljični otisak i održive prakse u montažnim kućama, s 
fokusom na globalne ciljeve održivosti te pruža uvide i preporuke za poboljšanje.

Stručnjaci za održivost iz tvrtke Vita projekt d.o.o. proveli su sveobuhvatan proces 
dubinske analize vezan uz okolišni dio izvještaja, a ovo izvješće predstavlja 
sažetak i naglašava najvažnije nalaze. VITA PROJEKT d.o.o. je hrvatska 
konzultantska tvrtka ovlaštena od strane Ministarstva gospodarstva i održivog 
razvoja za provođenje procjena utjecaja na okoliš, specijalizirana za zelene 
razvojne strategije i projekte, s timom iskusnih stručnjaka za održivost i otpornost 
na klimatske promjene.

UVOD
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Scope 3 emisije uključuju poslovna putovanja, komunalni otpad i isporuku 
solarne energije u mrežu (ukupno 70,08 tCO₂e).

Ukupna godišnja potrošnja vode iznosila je 580 m³, 
isključivo za potrebe zaposlenika. S obzirom na niski 
vodni stres u regiji i sustav odvodnje u kanalizaciju, 
utjecaj na vodne resurse je zanemariv.

Ukupne emisije / Scope 1 i 2  za 2024 (lokacijska metoda)

170,83 tCO₂e
uz intenzitet emisija od 19,80 gCO₂e po euru prihoda. 

OKOLIŠNA ODRŽIVOST

Emislije stakleničkih plinova (GHG)

Voda

Samoborski pogon ne utječe izravno na zaštićena područja, dok se pogon 
Divuša nalazi unutar područja ekološke mreže Natura 2000. 
Površina zahvata nije se mijenjala u 2024. godini.

Bioraznolikost

Tijekom 2024. u Samoboru je 
zabilježeno 88 tona otpada, od čega je 
94 % reciklirano. Nord Mobil koristi 
reciklirane i reciklabilne materijale 
gdje god je moguće, te je u suradnji s 
investitorom razvijen prototip mobilne 
kuće izrađene 90 % od recikliranih 
materijala.

Gospodarenje resursima i otpadom

580 m³ 

88 tona

94%
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DRUŠTVENA ODGOVORNOST

Zaposlenici i raznolikost

Tijekom 2023. godine prosječan broj zaposlenika u 
našoj kompaniji iznosio je 72, od čega je 15 zaposlenica. 
U 2024. godini bilježimo daljnji pozitivan trend u 
zastupljenosti žena, osobito u vršnom menadžmentu 
gdje žene čine 55%, što predstavlja porast u odnosu na 
prethodnu godinu. Ovim putem potvrđujemo našu 
predanost raznolikosti i ravnoteži spolova na svim 
razinama poslovanja.

Zaštita na radu i sigurnost zaposlenika

U 2024. godini zabilježene su četiri lakše ozljede na radu, unatoč činjenici da 
svi naši zaposlenici rade u proizvodnji i svakodnevno rukuju alatima. 
Kontinuirano provodimo edukacije i aktivnosti osvješćivanja vezane uz sigurnost 
na radu s ciljem postizanja nulte stope ozljeda.

Održivi razvoj i zaštita okoliša

U ovoj godini uspješno smo pustili u pogon
prethodno instaliranu solarnu elektranu na 
krovu zgrade, čime aktivno doprinosimo 
smanjenju emisija CO₂ i jačanju energetske 
učinkovitosti.

Uzimajući u obzir sve veći interes dobavljača 
za suradnju, dodatno smo se usmjerili na 
minimiziranje poslovnih putovanja koja 
uključuju avionski prijevoz. U 2024. godini 
samo su dva zaposlenika sudjelovala na 
studijskom putovanju u Francuskoj, dok su 
četiri zaposlenika posjetila sajam BAU u 
Münchenu. Prilikom posjete sajmu, kupljene 
su GoGreen ulaznice, čiji se neto prihod (4,20 
€ po karti) ulaže u regionalne i međunarodne 
projekte zaštite klime putem zaklade BayWa 
Stiftung i organizacije myclimate.

55%45%
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Sigurnost i efikasnost u radu

Kako bismo dodatno unaprijedili sigurnost i olakšali rad zaposlenicima, 
investirali smo u dizalicu za podizanje krovne konstrukcije mobilnih kućica, 
čime se značajno smanjuje rizik od ozljeda u toj fazi proizvodnje.

Certifikati i standardi

Tijekom 2024. godine obnovljeni su ISO certifikati 50001 (upravljanje energijom) 
i 14001 (upravljanje okolišem), što potvrđuje našu posvećenost kontinuiranom 
unaprjeđenju procesa u skladu s međunarodnim standardima.

Inovacije i energetska učinkovitost proizvoda

U suradnji s partnerom Lošinjska plovidba d.d., u 40 naručenih kućica modela 
Vetrina ugrađene su energetski učinkovite slavine Hansgrohe Logis s 
tehnologijama CoolStart, EcoSmart i AirPower. Ove tehnologije omogućuju 
aktivaciju bojlera isključivo pri potrebi za toplom vodom (a ne odmah prilikom 
otvaranja slavine) čime smanjujemo potrošnju energije, smanjenje protoka vode 
na 5L/min (sa prethodnih 7L/min) te optimizaciju potrošnje miješanjem zraka s 
vodom – sve bez smanjenja korisničkog komfora.

Optimizacija materijala i tržišna prilagodba

Kod kućice modela CRIAS postignute su značajne uštede u količini 
upotrebljenog materijala, bez kompromisa po pitanju kvalitete. Model planiramo 
pozicionirati kao konkurentnu alternativu popularnijim kućicama, 
prilagođavajući se aktualnim tržišnim kretanjima i potrebama kupaca.
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Nastavljamo praksu zapošljavanja lokalnog stanovništva, prvenstveno iz 
Samobora i okolice, čime smanjujemo ekološki otisak uzrokovan 
prijevozom i jačamo povezanost s lokalnom zajednicom.

Zidne panele za mobilne kućice izrađujemo u vlastitoj proizvodnji, čime 
omogućujemo zapošljavanje dodatnih 5–6 radnika, umjesto oslanjanja 
na kupnju gotovih komponenti.

Šasije se izrađuju u Divuši, mjestu u sastavu općine Dvor, na području 
posebne državne skrbi. Trenutno ondje zapošljavamo devet osoba, čime 
doprinosimo revitalizaciji regije i očuvanju radnih mjesta koja bi se ugasila 
u slučaju centralizirane proizvodnje.

Otvoreni smo za suradnju s obrazovnim institucijama; primjerice, učenici 
Nove škole, prve hrvatske privatne osnovne škole, posjetili su našu tvrtku i 
upoznali se s procesima razvoja, dizajna i proizvodnje mobilnih kućica.

LOKALNA ZAJEDNICA
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Nord Mobil podržava više ciljeva održivog razvoja UN-a kroz:

• Certifikaciju ISO 14001 (upravljanje okolišem) i ISO 50001 
(upravljanje energijom),

• Ugradnju solarne elektrane koja je proizvela 145 MWh zelene energije,
• Uporabu recikliranih i održivih materijala u proizvodnji montažnih kuća,
• Edukaciju zaposlenika i suradnju s partnerima na razvoju samoodrživih 

objekata.

Podržani ciljevi  SDGs:
SDG 6: Učinkovita upotreba vode i bolji sustavi upravljanja otpadnim vodama.
SDG 7: Učinkovito upravljanje energijom i povećana upotreba obnovljive energije.
SDG 9: Održiva i otpornija infrastruktura.
SDG 11: Održive građevinske prakse.
SDG 12: Povećana učinkovitost u korištenju resursa i smanjenje otpada.
SDG 13: Upravljanje ekološkim rizicima povezanima s klimatskim promjenama.
SDG 15: Smanjenje degradacije tla i gubitka biološke raznolikosti.
SDG 17: Partnerstva za održivi razvoj.

UN SDG

Doprinos ciljevima održivog razvoja (SDGs)
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Nord Mobil je tijekom 2024. godine ostvario značajan napredak u okolišnoj 
održivosti, čime se pozicionira kao odgovoran proizvođač u sektoru 
montažnih objekata. 

Aktivnosti poput povećanja udjela obnovljivih izvora energije, optimizacije 
potrošnje resursa i korištenja održivih materijala jasno pokazuju usmjerenje 
tvrtke prema zelenijem i učinkovitijem poslovanju, u skladu s europskim 
regulatornim okvirima i globalnim ciljevima održivosti.

ZAKLJUČAK



www.nordmobil.hr

info@nordmobil.hr

Bobovica 8/D, 10430 Samobor

+385(0)1 7777-711


